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UnternehmerBeratung 
Ja, Sie lesen ganz richtig. Ich berate und begleite keine Unternehmen, sondern Unternehmer. 

Denn ich bin überzeugt, dass Erfolge von Menschen gemacht sind – und nicht von 

Institutionen. Von Menschen, die etwas unternehmen. Von Unternehmern, eben. 

 

Erfahrungen 
• 1966 geboren 

• Ausbildung zur Hotelkauffrau und Fremdsprachenkauffrau 

• Diverse Auslandsaufenthalte z.B. in London, Stockholm, etc. 

• Diverse Aufgaben als Assistentin der Geschäftsleitung, Unternehmensberatung, 

Dolmetscherin 

• Geschäftsleitung, Regionalleitung, Verkaufsleitung im Bereich Sozialcatering 

• Operatinonsmanager im Bereich Businesscenter 

• seit 2004 selbstständig und freiberuflich tätig 

 

 

Qualifikationen 
• Akkreditierte Team Management Trainerin und Beraterin 

• Qualitätsbeauftragte TÜV 

• Nutzung von Biographien und Lebensprofilen in der Führung 

• Flexibilität und Authentizität in der Urteilsbildung 

• Frauen im Management und weiblicher Führungsstil 

• Emotionale und soziale Kompetenz 

• Emotionale Selbstführung 



 

  

Leadership Coaching 

Erst der Kapitän, dann die Matrosen.  

Das Entscheidende bei einer Führungskraft ist die Kombination aus Führung und Kraft. Oder 

anders gesagt: erst ein Zusammenspiel von Persönlichkeits- und Organisationsentwicklung 

macht gute Manager wirklich aus. Und genau dabei stehe ich Ihnen zur Seite.  

 

Teambuilding 

Vom Addieren zum Multiplizieren.  

Wer unternehmerisch denkt, muss 1 und 1 zusammenzählen können. Doch wenn die Gleichung 

aus Teams besteht, kann das Ergebnis zweier Mitarbeiter unter Umständen nur 0,5 betragen. 

Ich kann Ihnen Wege zeigen, wie aus 1 und 1 plötzlich 3 wird. Oder 5. Oder 7.  

 

Corporate Change 

Weniger ist weniger. Mehr wird mehr.  

Erfolgreiche Unternehmer und Unternehmen zeichnen sich durch drei Dinge aus: sie wissen, 

wo sie herkommen, wo sie jetzt sind und wo sie hinwollen. Dabei sind Entwicklungen – ob 

technologisch, organisatorisch oder persönlich – unausweichlich. Es gewinnt, wer sie zu 

steuern weiß.  

 

Aus der Praxis. Für die Praxis. 
In meiner Arbeit für und mit Unternehmern ist mir vor allem eines wichtig: bewegend zu 

wirken und wirklich zu bewegen. Es geht mir nicht um graue Theorie, sondern um tatsächliche, 

mess- oder fühlbare Verbesserungen. Bereiche, in denen ich Ihnen verwirklichend zur Seite 

stehen kann: 

 

• Führungskompetenz 

• Corporate Culture 

• Kommunikationskultur 

• Zeitmanagement 

• Zahlentransparenz  

• Verantwortungsbereiche 

• Krisenmanagement 



 

  

Auszüge aus meinen Referenzen 

Hotelerie, Gastronomie und Catering 

Günnewig Hotels und Restaurants, Düsseldorf und Bonn 

Hotel Intercontinental, London 

Whitbread Restaurants Holding GmbH, Düsseldorf und London 

CCS Clinic Catering Service GmbH, Düsseldorf 

(pro)curatio Gesellschaft für Dienstleistung im Sozialwesen mbH, Mülheim 

apetito consult, Rheine 

Ärzte, Kliniken und Pharma 

Reha-Klinik Schwertbad, Aachen 

Freie Universität Berlin, Uniklinikum Steglitz 

Zahnarztpraxis Wolfgang Schafe, Schwalmtal 

Urologische Gemeinschaftspraxis und OP Zentrum Ullsteinhaus, Berlin 

Takeda Pharma, Aachen 

Soziale Einrichtungen 

Diakonisches Werk im Kirchenkreis, Recklinghausen 

Fischer`s Seniorenzentrum, Erding 

Haus zum guten Hirten, Hofheim 

Arbeiter-Samariter-Bund, Altenwohn- und Pflegeheim GmbH, Bremen 

IT 

Relavis Inc., Wall Street New York 

Group Business Software AG, Karlsruhe 

Klein- und Mittelständische Unternehmen 

MW Reifen Manfred Walther, Swisttal 

Dreesen frische Kräuter GmbH&Co. KG 

Juwelier Gadebusch, Köln 

Marcus Seesing Film und Fernsehen, Köln 

Konzern 

Familie Brenninkmeijer, Düsseldorf 

 

 

 


